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PhilippeVigneron

«Je ne pourrais vivre sans nouveaux challenges arelever»

Dirigeant d’Itinéris Buil
ron croit par-dessus tout

ourtant trés loquace
P sur son métier, Phi-

lippe Vigneron est
plus réservé lorsqu'il s’agit
d’aborder sa vie person-
nelle. Une existence pour-
tant captivante marquée
par les voyages, challenges,
rencontres et par une phi-
losophie de vie vivifiante.
Issu d’'un milieu familial
modeste —mais « se sen-
tant profondément libéral

- démocrate » -, les racines

de Philippe Vigneron sont
celles « des anciens ma-
cons de la Creuse, version
XXI¢ siécle », de la pierre
brute du pays d’Ahun et
des terres de Gouzon. Sa
naissance a Montlugon,
durant le rigoureux hiver
1954 et 'appel d’urgence
de I'Abbé Pierre, a-t-elle
scellé son destin... profes-
sionnel ? Ou alors, peut-
étre, ne pouvait-il en étre

autrement lorsque I'un de
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ses aieuls n’est autre quele
fameux architecte Valentin
Vigneron...

DERACINEMENT

Son enfance a été profon-
dément imprégnée par
I’expatriation. La profes-
sion du patriarche, gen-
darme Outre-Mer, améne
la famille & vivre au Ga-
bon -avec, comme méde-
cin de famille, le Dr Albert
Schweitzer !-, au Congo
ou encore au Tchad. « Ces
années ont 4 jamais mar-
qué ma vie, constate Phi-
lippe Vigneron. Méme si
parfois 'Afrique me déses-
pére, je garde pour elle et
ses peuples un indéfectible
attachement. » .

De retour en France vient
trés vite I'heure de faire
un choix d’orientation.
Quelque peu « décondi-
tionné » par la vie africaine

(@

ding et président de la Fédération d
aux vertus de la tempérance, du travail, de I'effort...

Valentin Uta).

pour envisager de longues
études générales, le jeune
homme opte pour un CAP
de métreur au collége de
Riom. Aprés quelques ex-
périences au sein d'un ca-
binet d’architecte 4 Toulon
puis de géométre a Thiers,
il exerce ses « premiers em-
plois auvergnats sérieux
chez Maisons Priem puis
DHT alors leaders régio-
naux de la maison indivi-
duelle, ot il restera plus
de 12 ans. »

Mais la soif d’entreprendre

,prendra le dessus. « La

création, en association, de
ma 1% entreprise et le dé-
veloppement d’une société
de franchising dans le do-
maine de la maison indivi-
duelle a été un fantastique
challenge professionnel et
humain, réunissant toutes
les compétences de I'exer-
cice de cet art. Cette pé-

riode m’a fait tout de méme -
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prendre conscience, a mes
dépends, de la difficulté
des associations d’hommes
dans le management d’en-
treprise. »

Tolérant, mais avouant «
pouvoir aussi étre inflex-
ible et impitoyable avecles
comportements déloyauts
», Philippe Vigneron est «
un adepte incorrigible de
I’esprit d’entreprise indi-
viduelle, du “ risque mai-
trisé ” et de la théorie du
“ tout ce qui ne nous tue

. pas, nous rend plus fort-

» que cela soit dans la vie
privée ou dans le monde
de I'entreprise, méme si
parfois cela peut &tre trés
compliqué », avoue-t-il.

En 1992, toujours soutenu
par son épouse, cet ama-
teur d’art contemporain
et de rugby décide de re-
tourner sur les bancs de
la fac A 'ESC de Clermont
pour une formation a la

Direction et au Dévelop-

es Promoteurs Immobiliers d’Auvergne, Philippe Vigne-
mais aussi a la liberté. Portrait.

pement des Entreprises.
Deux ans plus tard, avec ses
indemnités de chomage, il
créé la société de promo-
tion immobiliére, Itinéris
Building. L'agence immo-
biliére Itinéris Building
Transaction verra le jour
‘en 2001. Malgré les crises
et contextes difficiles, le
suceés est au rendez-vous.
-«J1 me semble que je me
suis mieux nourri des situ-
ations compliquées que des
plus simples. Je ne pour-
rais pas vivre sans avoir de
nouveaux projets ou chal-
lenges a relever et je crois
par-dessus tout aux vertus
de la tempérance, du tra-
vail et de Peffort, du cour-
age, du mérite, alaliberté,
d’expression en particulier.
On dit souvent que la vie
est trop courte, alors il faut
profiter de chaque instant
que Dieu nous donne... »

Audrey THERON.



